
 

Natürlich, als Berufseinsteiger/-in bist du neugierig und voller Tatendrang. Dafür haben wir was: eine fun-
dierte Ausbildung zur Pflegefachkraft; ein erfahrenes Team, das Dir mit Rat und Tat zur Seite steht; und 
eine gute Bezahlung in einer Branche mit Zukunft. Besser für alle: ein Job voller Perspektiven, in dem 
man menschlich und beruflich wächst. 
  
 
Wir suchen 

Auszubildende (m/w) in der 
Altenpflege 
Was Sie tun: 
Erlernen eines hochqualifizierten Berufs in Theorie 
und Praxis, d.h.   
■ Erlangen von umfangreichem theoretisches 

Wissen im Bereich der Pflege  
■ Pflege und Betreuung von pflegebedürftigen 

Senioren 
■ Begleiten, beraten und unterstützen   
 
Was Sie mitbringen: 
■ Herz und Verstand 
■ Liebe zum Menschen  
 
Unsere Leistungen für Sie: 
■ Attraktive Ausbildungsvergütung, 13. Monats-

gehalt, 29 Tage Urlaub und weitere Extras 
■ Gute Chancen zur Übernahme nach der 

Ausbildung 
 

 
 
 
www.johanniter.de/senioren/kaarst 

 ■ Entwicklungschancen durch ausgezeichnete 
Fort- und Weiterbildungsangebote auch nach 
der Ausbildung 

■ Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben 
in einem super Team 

■ Theoretische und praktische Anleitung durch 
unsere Praxisanleiter 

■ Innovative Konzepte für die Altenpflege 
 
Sie benötigen mehr Informationen zur 
Ausbildung?  Bitte vereinbaren Sie einen 
Termin mit Frau Ursula Meurer.   
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die 
unten genannte Adresse. 
 
Johanniter-Zentrum Kaarst 
Johanniter-Stift Kaarst 
Ursula Meurer 
Am Sandfeld 35, 41564 Kaarst 
Tel. 02131 4067-0 
ursula.meurer@jose.johanniter.de 
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Wir suchen

Auszubildende (m/w/d) zur
Pflegefachperson
Was Sie tun:
Erlernen eines hochqualifizierten Berufs in Theorie
und Praxis, d.h.
	 Erlangen von umfangreichem theoretisches
	 Wissen im Bereich der Pflege
	 Pflege und Betreuung von pflegebedürftigen
	 Senioren
	 Begleiten, beraten und unterstützen

Was Sie mitbringen:
	 Herz und Verstand
	 Liebe zum Menschen

Unsere Leistungen für Sie:
	 Attraktive Ausbildungsvergütung, 13. Monats-
	 gehalt, 29 Tage Urlaub und weitere Extras
	 Gute Chancen zur Übernahme nach der
	 Ausbildung

	 Entwicklungschancen durch ausgezeichnete
	 Fort- und Weiterbildungsangebote auch nach
	 der Ausbildung
	 Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben
	 in einem super Team
	 Theoretische und praktische Anleitung durch
	 unsere Praxisanleiter
	 Innovative Konzepte für die Altenpflege

Sie benötigen mehr Informationen zur
Ausbildung? Bitte vereinbaren Sie einen
Termin mit Silke Bergs.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die
unten genannte Adresse.

Johanniter-Zentrum Kaarst
Johanniter-Stift Kaarst
Silke Bergs
Am Sandfeld 35, 41564 Kaarst
Tel. 02131 4067-0
silke.bergs@jose.johanniter.de

Natürlich, als Berufseinsteiger/-in bist du neugierig und voller Tatendrang. Dafür haben wir was: eine fun-
dierte Ausbildung zur Pflegefachkraft; ein erfahrenes Team, das Dir mit Rat und Tat zur Seite steht; und 
eine gute Bezahlung in einer Branche mit Zukunft. Besser für alle: ein Job voller Perspektiven, in dem 
man menschlich und beruflich wächst.


